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Cislo zmluvy 1 68/2016/8
Zmluva o poskytovani praktického vyucovania
uzatvorena v stlade so Zdkonom NR SR & 245/2008 Z.z. o vychove a vzdeldvani (3koisky
zékon) a o zmene a doplnen{ niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov a Zikonom
NR SR & 61/2015 Z.z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zékonov
medzi

Strednou odbornou $kolou obehodu a stuZieb, Ul. P. Jilemnického 24, 912 50 Trendin
zastitpenej riaditel’kou : Mgr. Mariou Hanc¢inskou

1Co : 000 351 806

Bankov¢ spojenie : Statna pokladnica

dislo uétu : 7000 508 965/8180

Email | : maria.hancinska(@sosostn.sk

(dalej len ,,SOS obchodu a sluzieb®)

a

Podnikom : Alena RozkoSova, vedenie Ultovnictva

Prevadzkou :  Alena Rozkosova, M. Turkovej 1732/38, 91101 Trenéin
Zastapenym 1 Alenou RozkoSovou

1CO : 41133919

Tel. ¢isle : alka.rozkosna{@gmail.com

(dalej len ,,podnik™)

(d’alej len ,,zmluvné strany™) za tychto podmienok :

Clanok I.
Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je zabezpecenie a realizcia praktického vyucovania a praxe Ziakov SOS
obchodu a sluZieb v stlade s poziadavkami 8kolského vzdelavacieho programu pre prisludny
odbor.

Clanok I1.
Druh ¢innosti Ziakov

Podla § 43 ods. 12 &kolského zdkona sa bude odborny vycvik a odborna prax uskutoéiioval’
cviénou alebo produktivnou pracou spodivajicou v zhotovovani vyrobkov, vykonom sluZieb
alebo vykonom prac, ktoré majll materialnu hodnotu,




Clanok IIL,
Miesto konania praktického vyucovania

Praktické vyuCovanie sa bude realizovat v previdzke organizdcie nachidzajicej sa na
ulici M. Turkovej 1732/38, 91101 Trenéin.

el

. Clanok IV. ,
Casovy rozsah praktického vyudovania, jeho dlZzka a dei jeho zalatia

. Pri praktickom vyucovani Ziakov je vyufovacou jednotkou jeden vyucovaci dei, ktory

u ziakov prvého a druhého roénika trva najviac Sest’ vyucovacich hodin, v Ziakov treticho
az piateho roénika sedem vyugovacich hodin. Vyugovacou hodinou sa rozumie ¢as v trvani
Sest'desiat minut. Prestavky pocas vyucovania su rovnake ako u zamestnancov.

Zatiatok vyucovania je spravidla o 8:00 hodine, najskdér o 7:00 hodine, ukoncenie
vyucovania Ziakov mlad§ich ako 18 rokov je do 18:00 hodiny, najneskdr do 20:00 hodiny
u Ziakov star$ich ako 18 rokov je do 22:00 hodiny.

. Praktické vyudovanie sa bude realizovat’ individualnou formou u 1 Ziacky.

Praktické vyudovanie zacina diiom 29.05.2017 a konéi ditom 09.06.2017.

Clanok V.
Poéet ziakov

. Pocet Ziakowv, ktori sa zucastnia na praktickom vyu€ovani v previadzke bude:

1 ziakov $tudijného odboru
0 Ziakov u¢ebného odboru
b) neparny tyzdeit 1 ziakov §tudijného odboru
0 Ziakov uéebného odboru

a) pamy tyZden

Menny zoznam Ziakov, ktori budi vykonavat’ odborny vycvik a odborn prax je uvedeny
v prilohe ¢.1, ktora tvori neoddelitelnu sucast’ tejto zmluvy. V pripade zmien bude
vypracovand nova priloha.

Clanok VI, |
Polet majstrov odbornej vychovy, ulitel’ov odbornej praxe a indtruktorov

. Strany sa dohodli, Ze podet majstrov odbornej vychovy a uditelov odbornej praxe, ktori

budt viest’ praktické vyucovanie bezprostredne a priamo bude 0. Pocet majstrov odborne]
vychovy a uditel'ov odbornej praxe na vedenie Ziakov nepriamym spdsobom bude 2. Polet
indtruktorov, zamestnancov podniku, bude 1 .

Indtruktor zabezpecCuje vedenie a dozor pri precviCovani zruénosti Ziakov, priom mozZe
viest’ najviac troch Ziakov v jednom vyucovacom dni. Instruktor musi spifiat’ podmienky
na vykon &innosti v sulade s § 22 ods.1 pism. a), b), ¢) zdkona NR SR &. 61/2015 Z. z.
o odbormom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

. Menny zoznam majstrov odbornej vychovy, uditelov odbornej praxe a inStruktorov je

uvedeny v prilohe &. 1, ktorad tvori neoddelitelnu sucast’ tejto zmluvy.
Néklady na majstra odbornej vychovy hradi Skola, naklady na inStruktora hradi podnik.

. Kontrolu vychovnej 1 odbomej ¢innosti majstrov odbornej vychovy, uditel'ov odborne]




(OS]

praxe 1 inStruktorov  vykonava hlavna majsterka odbornej vychovy, zastupca riadilela
pre praktické vyuCovanie, riaditelka Skoly akontrolné orginy vzmysle vyhlasok
a usmerneni Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky.

Clanok VII,
Opatrenia na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praktickom vyu&ovani

. Skola poudi Ziakov o vieobecnych zasaddch dodriavania bezpednosti a ochrany zdravia

na pracoviskdch praktického vyu€ovania, zaroveti na konkréinej prevadzke to uskutoéni
indtruktor v spoluprdci s poverenym zamestnancom organizicie.

Organizdcia je povinna vytvaral podmienky pre bezpedné azdravie neohrozujiice
praktické vyuCovanie v silade s platnymi v3eobecne zdviznymi pravnymi predpismi.

. Pocas prakiického vyudovania st Ziaci povinni pouZivat’ ochranné pracovné prostriedky,

ktoré na jednotlivé ¢innosti stanovuju prisludné pravne normy, alebo ktorych pouZivanie je
pri danych ¢innostiach obvyklé.

Podnik poskytne Ziakovi potrebné vybavenie, néradie a pracovné pomdcky pre vykon
¢innosti z vlastnych zdrojov.

. Kontrolu dodrzZiavania opatrenf na zaistenie bezpelnosti zabezpefuje indtruktor, majster

odbornej vychovy a uéitel’ odbornej praxe.

- Ak k vykonu praxe je nevyhnutné ubytovanie, toto sa v primeranom $tandarde poskytne na

naklady podniku,
Pri vykone praxe mimo dohodnutého miesta ubradi podnik Ziakovi naklady na dopravu.

Clanok VIII.
Povinnosti §koly

SOS obchodu a stuzieb sa Zavizuje:

(o8]

. Odovzdat’ v pisomnej forme prevadzke podniku zoznam Ziakov, ktori buda vykonavat

odborny vycvik a odbornu prax, ako prilohu &. 1, informativny obsah odborného vyeviku
a odbornej praxe ako prilohu €. 2, dennik z odbornej praxe ako prilohu &. 3, potvrdenie
0 absolvovani odbornej praxe a hodnotenie Ziaka ako prilohu ¢&. 4.

Poucit’ Ziakov, Ze v priestoroch prevadzky podniku st povinni dodrziavat’ vo vieobecnosti
prevadzkovy poriadok podniku, riadit’ sa pokynmi zodpovednych pracovnikov, pracovat’
tak, aby sebe a inym nespdsobili pracovny Graz, svoj prichod a odchod 7 pracoviska denne
potvrdzovat’ v beZznom systéme evidencie dochadzky pracoviska.

SOS obchodu a sluzieb nezodpoved4 za pripadné §kody vzniknuté podniku v désledku
¢innosti alebo konania Ziakov.

. ZabezpeCit' pedagogického pracovnika na kontrolu a metodické vedenie odborného

vycviku a odbornej praxe.

.V spolupréci s prevadzkou podniku riesit’ porusenia skolského poriadku Ziakmi.

Clanok IX.
Povinnosti podniku

Podnik sa zavdzuje:

1.

Ur€it’ pracovisko k vykonavaniu odborného vyeviku alebo praxe vo svojej prevadzke
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uvedenej v zahlavi tejto zmluvy.

Odborny vyevik a odborni prax vykonavaji Ziacl pod dozorom ingtruktora.

V pripade dlhodobe; nepritomnosti inStruktora pisomne poverit in¢ho kvalifikovan¢ho
pracovnika ako indtruktora zodpovedného za odborné vedenie, vychovu a ginnost’ Ziakov
na pracovisku. Kopie povereni poskytnat’ Skole.

Vytvorit pre ziakov pracovne prostredie, ktor¢ umoni, aby vykon ich odborného vycviku
hol kvalitny, hospodarny a bezpetny.

Ziakov poverit pracami, ktoré s primerané ich fyzickému a rozumovému rozvojy, su
v stilade s tematickym planom a neohrozujti ich zdravie a mravnost’.

. Ak pozaduje nedtandardné obletenie a vybavenic, uhradi naklady na jeho zabezpetenie

7 vlastnych zdrojov.
Spolupracovat s kxompetentnymi pracovnikmi skoly v otdzkach pedagogickych aj
administrativayeh a umoznit’ im kontrolu na pracovisku.

Menovat pre dané odbory icvalifikovanych indtruktorov v zmysle vieobecne zaviznych

pravnych predpisov. Ingtruktor slovne hodnotd siakov v suginnosti s majstrom odborne)
vychovy alebo witePom odbornej praxe.

Clanok X.
Finantné a hmotné podmienky

Nestandardné oblecenie a vystroj Ziaka je hradend z prostriedkov podniku.

sodnik sa zavizuje umoznit siakom &koly vykondvajuicim u nej odbomy vyevik
a odborni prax , podlia prilohy tejto zmluvy, stravovanie za rovnakych podmienok ako
svojim zamestnancom.

_ Ziakovi, ktory vykonava ¥ podniku odborny vyevik alebo odbornti prax, mozic

zamestndvatel’ zo svojich prostriedkov poskytnit’ odmenu.

.V pripade potreby posudenia zdravotnej, zmyslovej a psychologickej arovne hradi

naklady na toto posudenie podnik, kde sa prakticke yyudovanie uskutoiiuje.

Clanok XI.
Zaveretné ustanovenie

_ Tato zmluva sa uzatvara na dobu uréitu a to od 29.05.2017 do 09.06.2017.

2. Sporné otdzkKy tykajuce sa predmetu tejto zmluvy vzniknute podas realizacie praktického

vyutovania v zmysle tejto zmluvy a v svislosti s fiou budd riedit’ iba povereni zastupcovia
zmluvnych stran.

. Ak sa zmluvné strany nedohodnil inak, je moZné dohodu ukonéit’ pisomnou vypovedou

ktorejkol'vek strany S jednomesacnou vypovednou lehotou nasledujucou od prvého diia
nasledujiceho mesiaca po doruteni vypovede. Okam7itou vypovedou, teda vypovedou
bez vypovednej lehoty, mo¥no ukong&it tato dohodu vtedy, ak dojde k poruSeniu
zmluvou uréene] povinnosti druhou zmluvnou stranou alebo k zmene legislativnych
podmienck. :

Pravne vztahy medzl zmiuvnymi stranami v dohode neupraven¢ sa riadia prisludnymi
ustanoveniami  Obdianskeho zikonnika a ostatnych vieobecne zéviznych pravaych
predpisov.




5. Zmluva je vyhotovend v 3 rovnopisoch, z ktorych kaZdd zmluvnd strana obdrZ jedno
vyhotovenie a jedno vyhotovenie obdrZi zriadovatel’ ¥koly.

6. Obe zmluvné strany zhodne prehlasuji, Ze s obsahom tejto zmluvy sa riadne oboznamili
a na znak stuhlasu ju potvrdzuju svojimi podpismi.

7. Tato zmluva nadobdda platnost’ diiom jej podpisu obidvomi zmiuvnymi stranami
a u¢innost’ diiom nasledujteim po dni jej zverejnenia.

Trendin 17.05.2017
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Priloha ¢. 1:
Zoznam majstrov, uditelov, indtruktorov, Ziakov , Gasovy rozsah vyuCovacej povinnosti

Zoznam majstrov odborného vyeviku a ucitel'ov odbornej praxe:
1. Ing. Gabriela KeleSiova
2. Ing. Janka Mandincova

Zoznam indtruktorov a ich pouzitelna kvalifikécia:
1. Alena RozkoSova, podnikatel'ka

Meno ziaka Trieda, odbor OV v diioch a tyzdni

Bolechova Klara | HLRS, 8kola podnikania 10 dni stwvisle

Rozsah vyutovacej povinnosti pre Ziakov 2.ro¢nika je 6 hodin denne v ¢ase od 7:00 do 20:00 hod.
Rozsah vyudovacej povinnosti pre ziakov 3., 4., 5. roénika je 7 hodin denne v ¢ase od 7:00 do 22:00hod.

Prilohu vypracovala: Ing. Martina Bartekova Diia: 16.05.2017

Zmenu prilohy vypracoval: (uvadza sa pri zmene)
Dna: (uvadza sa pri zmene)
S platnost’ou od: (uvadza sa pri zmene)




Priloha ¢. 2:
Informativny obsah odbornej praxe

odbor 6341 M skola podnikania

III. roénik

¢ ziskavanie zruénosti pri vypliovani Gétovnej a inej ekonomickej dokumentacie
° ziskavanie zruénosti pri praci s kancelarskou technikou
¢ osvojenie komunikadnych zrudnosti na pracovisku




